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令和６年度新潟市職員採用試験（大学卒業程度区分：早期実施）の最終合格者を発表   

しました。 

 

１ 事務職【職種：一般行政Ｂ】 

①実施状況  （詳細は別紙参照） 

   第１次試験科目に適性検査（ＳＰＩ３）を導入して実施しました。 

受験者数   ２９６人 

最終合格者   ３０人 

倍率     ９．９倍 

   ②試験日程 

    試験日程を２か月程度、前倒して実施しました。 

 申込受付期間      ３月 ４日（月）～３月２１日（木） 

第１次試験       ４月 １日（月）～４月１５日（月）のうち、 

受験者が選択する日 

第 2(3)次試験      ４月３０日（火）～６月 ７日（金） 

最終合格発表      ６月１４日（金） 

 

 ２ 技術職【職種：建築・土木・土木（水道）・電気・電気（水道）・機械・機械（水道）】 

①実施状況  （（）内は昨年度） （詳細は別紙参照） 

    受験者数は２３人（３６人）で、１３人減少しました。 

最終合格者は１２人（１２人）で、昨年度と同数でした。 

倍率は全体で１．９倍（３．０倍）と、昨年度よりも低下しました。 

②試験日程 

試験日程を２か月程度、前倒して実施しました。 

申込受付期間     ３月  ４日（月）～３月２１日（木） 

第１次試験       ４月２１日（日） 

第２次試験     ５月２７日（月）～２９日（水） 

最終合格発表      ６月１４日（金） 

新 潟 市 報 道 資 料 

令和６年６月１４日 

令和６年度新潟市職員採用試験（大学卒業程度区分：早期実施） 

最終合格者の発表について 

～ 一般行政Ｂに SPI3 を初めて導入 受験倍率は 9.9 倍 ～ 

 



 

３ 試験の詳細について 

試験の詳細は、新潟市ホームページ「新潟市職員採用試験総合案内」 

に掲載しています。 

 

 

 

４ 参考 

各職種の業務内容は、情報サイト「新潟市職員おしごとガイド」を 

ご覧ください。 
 

 

  

【お問い合わせ先】 

新潟市人事委員会事務局 小泉 

電話：０２５－２２６－３５１５(直通) 

E-mail：personnel.cs@city.niigata.lg.jp 

「新潟市職員採用試験総合案内」 

「新潟市職員おしごとガイド」 

mailto:personnel.cs@city.niigata.lg.jp


別紙 

 

１ 事務職 

大学卒業程度区分 

採用予定者数 受験者数 

（Ａ） 

最終合格者数 

（Ｂ） 

倍率 

（Ａ／Ｂ） 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

一般行政Ｂ 30 7 296 38 30 9 9.9 4.2 

 
※参考：令和５年度の１次試験科目は「教養試験」で実施 

 

２ 技術職 

大学卒業程度区分 

採用予定者数 受験者数 

（Ａ） 

最終合格者数 

（Ｂ） 

倍率 

（Ａ／Ｂ） 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

令和 

６年度 

令和 

５年度 

建築 3 2 3 10 1 1 3.0 10.0 

土木 7 9 11 6 6 5 1.8 1.2 

土木（水道） 6 3 1 5 1 1 1.0 5.0 

電気 2 2 4 4 1 2 4.0 2.0 

電気（水道） 2 2 0 3 - 1 - 3.0 

機械 3 2 3 7 2 1 1.5 7.0 

機械（水道） 2 1 1 1 1 1 1.0 1.0 

合計 25 21 23 36 12 12 1.9 3.0 

 

 


